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WISSENSCHAFT UND WIRTSCHAFT IN EINEM JOB GEHT NICHT.

DOCH.

Finden Sie es heraus bei Fraunhofer.

PERSONALWESEN IST IHR THEMA? WIR BEIM FRAUNHOFER ESK BIETEN IHNEN AB SOFORT EINE SPANNENDE UND
ABWECHSLUNGSREICHE TATIGKEIT IM PERSONALBEREICH

PRAKTIKUM IN DER PERSONALBETREUUNG

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die mit ihrer ausgepragten Dienstleistungsbereitschaft, hoher Professionalitat und
Teamfahigkeit unser Personalteam unterstitzt. Sie Gbernehmen Aufgaben im operativen Personalbereich (z.B. Einstellungen von
Studierenden, Erstellung von Zeugnissen, Verwaltung von Zeiterfassungsbdgen) und arbeiten an abwechslungsreichen Projekten in
den Bereichen Personalmarketing und Personalentwicklung mit.

Was Sie mitbringen

o Sehr guten Umgang mit den gangigen Microsoft-Anwendungen

o Bereitschaft zur Einarbeitung in andere EDV-Programme

o Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

¢ Selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise

¢ Freude an organisatorischen Tatigkeiten sowie Team- und Kommunikationsfahigkeit runden Ihr Profil ab.

Die Ausschreibung richtet sich an immatrikulierte Studierende der Sozial-, Geistes- oder Wirtschaftswissenschaften.

Was Sie erwarten kénnen

e Interessante Personalmarketing- und Personalentwicklungsprojekte
¢ Mitarbeit in einem engagierten und hochmotivierten Team

¢ Qualifizierte Einarbeitung in alle Themenbereiche

Die Vergutung richtet sich nach den Richtlinien des Bundes tber Praktikantenvergiitungen.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Die Fraunhofer-Gesellschaft legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Das Fraunhofer-Institut fir Eingebettete Systeme und Kommunikationstechnik ESK forscht anwendungsorientiert an
Verfahren und Methoden der Informations- und Kommunikationstechnik. Seine Kernkompetenzen, Leitungs-
gebundene Ubertragungstechnik, Funknetze, Zuverlassige Ethernet-/IP-Kommunikation, Adaptive Systeme und
Verlassliche Software, blindeln das technologische Wissen der Geschaftsfelder Automotive, Industrial Communication
und Telecommunication.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte ausschlieBlich online mit allen erforderlichen Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse): http://www.esk.fraunhofer.de/de/jobs und karriere/studierende.html

Fragen zu dieser Position beantwortet lhnen gerne
Frau Dipl.-Pol. Plesch
Telefon: +49 89 547088-373


http://www.esk.fraunhofer.de/de/jobs_und_karriere/studierende.html

